Torredn, Coah., 29 de Agosto del 2012

Diireccidn de Pensiones y Beneficios
Sociales para los Trabajadores al

asdlredrutagy DPM 16/0812

Asunto: Entrega de Avance de Gestidn
Financiera correspondiente 1er. Semestre 2012

Lic. Miguel Felipe Mery Ayup
Secretario del Ayuntamiento de Torredn
Presidencia Municipal

Anexo a la presente remito 2 cuadernillos, 2 CD, con informacion de Avance de
Gestion Financiera del 1er. Semestre del 2012 de Direccion de Pensiones y Beneficios
Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Torredn, Coahuila, para su
envio a Auditoria Superior del Estado y Congreso del Estado.

Sin otro particular, le reitero a usted las seguridades de mi atenta y distinguida
consideracion.

Rvd/2.22

RAMON CORONA No. 147NTE.  TEL.(01-871)716-31-91 Y FAX(01-871)716-31-60  C.P.27000  TORREON, COAH.
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Direccion de Pensiones y Beneficios Sociales
Para los Trabajadores al Servicio del Municipio
de Torredén, Coah.

Avance de Gestion Financiera
del 1er semestre de 2012




Direccidén de Pensiones ¥ Beneficios
Sociales para los Trabajadores al
Servicio del Municipio de

Torredn, Coah.

R. AYUNTAMIENTO DE TORREON, COAH.
PRESENTE.

Me permito enviara la H. AUTORIDAD Avance de Gestion Financiera
del 1er. Semestre del 2012, correspondiente a esta dependencia

Esperando que sea de su entera conformidad, me pongo a sus érdenes.

Torreén, Coahuila a 14 de Agosto de 2012.

RAMON CORONA No. 147NTE.  TEL.(01-871) 716-31-91 Y FAX(01-871) 716-31-60  C.P.27000  TORREON, COAH.




DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICID
DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA.

ESTADO DE ORIGEN ¥ APLICACION DE RECURSOS PARA EL AVANCE DE GESTION FINANCIERA COMPRENDIDO DEL 1° DE ENERO
AL 30 DE JUNIO DEL 2012 ¥ ACUMULADO DEL 1° DE ENERD AL 30 DE JUNIO DEL 2012

ACUMULADD ACUMULADD AL

ORIGEN: ENEROQ FEBRERD MARZO ABRIL MAYD JUNIO ENE-JUN-1Z SEMESTRAL
APORTACION DEL AYUNTAMIENTO $ BA3.589.28 | & 31462491 |5 805,451.50 | & BO20TATE [ 5 S82481.73 | 5 902,341.00 | 5 5460 567 BT | $ 5460 567,87
PRODUCTOS FINANGIERDS 3 120822177 | $ 138225350 (5 1347687050 | $ 137274223 |5 140609638 |3 143662030 | § B.33480448 | 5 8,334 504,43
OTROS INGRESOS 3 5054035 | § 10464177 | 5 3748215 | % 94, 78914 | & 16,451.23 | § 5272017 | & 425642 B2 | % 425 B4 82
APORT. AYTO. DESPENSAS 5 5097210 | 5231330 | % 5560270 |3 50,808.60 | & 52,2858% | 5 51,51235 | & 31B50404 |3 316,504.04
INGRESOS SALON USOS MULTIFLES 3 B75.00 | § 1,100.00 | 30000 | 5 1,115.00 | $ 280000 | & 30000 | S 642000 | 3 8,490.00
TOTAL DE INGRESOS E3 229320821 |5 248483328 | § 240870685 |5 241162372 |% 252092523 § 2443502825 14,543 800,11 | 14,543,800.11
OTRAS FUENTES DE FINAMCIAMIENTC (ANEXO 1) 5 6,304 26803 | 5 8020766 |5 5279 44BT7T |3 120079163 |3  2BRT5EIDZ (S 182352382 |5 17, 846,52283 | & 17,046 522 93
EFECTIVO ¥ VALORES AL INICID DEL PERIODD 3 3024671768 |5 4481233960 |5 4246196195 |5 3935394823 |5 4110427461 |$ 4224461879 |5 39,248,71768 | & 30,246,717.68
SUNMA EL ORIGEN DE LOS RECURSOS ¥ LA
EXISTENCIA IMICIAL EM EFECTIVO ¥ VALORES g AT 93480392 |5 4783748054 | & S0151417.57 |5 4298638358 |$ 46312782688 |§ 4651154543 | 3% 71,737,140.72 | 8 T4,737140.72

ACUMULADD ACUMULADD

APLICACION: EMERO FEERERO MARZO ABRIL MAYD JUNIO EME-JUN-12 SEMESTRAL
COSTOS POR SERVICHD 5 1,481,166 680 | 5 146465028 | & 143849154 |5 1475646755  1.52582017 |3 152285748 | 5 8B 44213 | 5 5,518,442.13
SERVICIOS PERSOMNALES 5 156,010.14 | 5 156,35288 | % 15646716 | 5 18257766 | 3 156,350.30 | & 331,538.53 | 3 1,135,298.47 | 5 1,139,296 .47
SERVICIOS ¥ MATERIALES 8 46645233 | 5 13941794 | 8 14008048 | 5 T1,80687 | § 7392485 | % 175.820.80 | % BAT BOB.AT 5 E47 806 37
GASTOS DE DESPENSAS AP Y J 5 31954540 | 5 3850071 | & 4188467 |5 AT 24708 | & 38,79869 | 3873668 | & 515584.13 [ 5 515,504 13
GASTOS DE SALON 5 20000 | 5 38000 | 5 112638 | 5 T40.00 | § 53000 | % 92300 | 5 387136 |5 3,871.358
TOTAL DE EGRES0S 5 2,013.587.77 | & 1.79840162 |5 177784221 |$ 178601926 |5 1705453141 |% ZOTOT7549 |5 11,225,100.46 | & 11,225,100.48
OTRAS APLICACIONES (ANEXD 1) 3 110898555 | $ 357611697 [5 901932713 | % B4.06971 |5 227267055 |5 1,005.778.83 | § 17.076,950.15 5 17,076 85015
EFECTIVO ¥ VALORES AL FINAL DEL PERICDO ¥ 44,812,53960 | $ 4246196195 |5 3035304823 |$ 4110477461 |5 4224461870 |5  4£343500011 |5 4343508011 | % 43,435 00011
SUMA LA APLICACION DE LOS RECURSOS ¥ LA
EXISTENCIA FINAL EM EFECTIVO ¥ VALORES 3 4793480392 |8 AT BIT4B054 |5 S015111757 |§ 42066368358 |5 4831276288 (5 4651164543 3 74,737,140.72

LIG. EDUARDO OLMOS CASTRO
PRESIDENTE DEL CONSEJC DIRECTIVO
O
LIC. BLANCA ALICIA MALTOS MENDOZA

PRESIDENTE SUSTITUTO E
Lo Q ”7

§ 2973714072
i

CONSEJO DIRECTING
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SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA.
ANEXO NUMERO 1

W DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES

PARA EL ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOQS DEL 1° DE ENERO AL 30 JUNIO DE 2012.

OTRAS FUENTES DE ACUMULADD ACUMULADD
FINANCIAMIENTO: ENERD FEEBRERD MARZO ABRIL MAYD JUNIO ENE-JUN-12 SEMESTRAL
CUENTAS POR COBRAR 5 6.035,57250 | % . 5 48656550 [ 5 52968466 | 5 107631277 | 3 87238107 | % 5,103,846.68 | 3 9,103, 946 &8
DEPRECIACION DE MOB. ¥ EQUIPD DE| § 168013 | § 166913 | & 188013 | & 162767 | 5 123113 | & 1.231.13 | § 915732 | 5 915732
DEPRECIACION DE EQ DE COMPUTO | § 525246 | 5 557034 | 5 557034 | ¥ 6.589.40 | 5 BOTO.ET | 5 607287 | % A5 18228 | 5 35,182 28
DEPRECIACION DE EDIFICID ] 358517 | & 358517 | & 358517 | 3.68517 | % 3,5B5.17 | 8 3585197 | % 2151102 | 5 21,511.02
SEGUROS PADADOS PO ANTICIPADD | $ 87665 | & BTBES | 5 B7BES | 5 BT8E1 | & - 5 MTI5 | % 445181 | 5 443181
APORTACION DE TRABAJADORES 5 34355003 | 5 J190E484 | 5 41951020 | § 317.576.83 | 5 407 B14 58 | & AT1686830 | % 21TBO0S5TE | 3 217880578
DEUDORES DIVERSOS 5 &,480.50 | & 1598150 | $ - 5 50,073.07 (8 - % T2,554.07 [ 3 72,554.07
ACREEDORES DIVERSOS 5 22292003 | % - 3 J261464 | % TOEI131 |5 88,356 65 | § 40372263 (3 403,722.63
CEPRECIACION EQ.TRANSPORTE % 306250 | % 306250 |5 305250 | 8 308250 | % 1225000 | 5 12,250.00
INTERES POR DEVEMGAR - 4,342 57568 | § 20468168 | 5 1,038 71576 | § 496, 220.88 | % 508218401 (5 6,082,184 01
IMPUESTOS POR PAGAR 5 48047 | 3 22176.85 | § - 3z 2288733 | 5 22 667.33
TOTAL OTRAS FUENTES DE FINANG. § 639496803 5 560,207 66 % 5,279,448.77 | § 1,200,791.63 | § 2687,683.02 | § 1,823,523.82 | § 17,946,522.93 | § 17,946,622.93
OTRAS APLICACIONES: ACUMULADD AGCUMULADO
ENERD FEBRERDO MARZOD ABRIL MAYD JUNID EME-JUN-12 SEMESTRAL
INVERSIONES EN CREDITD $ B25 255 45 | § 99330125 | % BE07, 18393 | 8 AB3BE6B | 5 2,262 581.27 | 8 B91,26223 | % 13,817.950.81 | 5 13,817,250.81
DEUDORES DINMERSOS 3 31,883.70 | § = H - 3 5588303 | 5 5 18683565 | & 10718238 | & 107,162 38
EQUIPD DE COMPUTO 5 11,11512 | 8 2038120 | 5 - 5 = 3 5 305080 | § ME54712 | 5 34,547 12
AGREEDORES DIVERSOS 5 13769764 | 5 = 3 212,163.20 | 5 - ] 1 - 5 34283084 | 8 348 BE0.84
INTERES POR DEVENGAR E 6325050 | 5 2974356 | 3 . 5 - % E - 5 93,003.06 | § 93 003 08
IMPLUESTOS POR PAGAR £ 3079514 | 5 - 4 = s - % - -1 1875015 | 2 5854525 | § 5B 54529
CUENTAS POR COBRAR £ 2.385.650.95 | 5 = 3 - 5 = ] 2.385690.95 | 5 2,385 650 .86
EQUIPD DE TRAMSPORTE 3 147,000.00 | & - z = 5 = 5 147,000.00 | 5 147,000, 00
SEGUROS PAGADDS POR ANTICIP 5 1008969 |5 = 5 10,089.69 | % 10,089 69
SERV.INFORMATICAIPAG WEB) % 73,0000 [ 8 73,080.00 | § 73,080.00
TOTAL OTRAS APLICACIONES 5 1,108,886.55 | § 3,676,116.97 | § 2.019,327.13 | § 94,068.71 | & 227267056 | § 1,005778.83 | § 17,076,950.16 | § 17,076,950,15
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DIRECCION DE PENSIONES ¥ BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MPIO, DE TORREON, COAH.

AVANCE DE GESTION FINANCIERA CORRESPONDIENTE 1ER. SEMESTRE QUE COMPRENDE DE ENERD A JUNIO DEL 2012
ESTADO DE RESULTADOS DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2012.

ACUMULADO ACUMULADD AL
ENERD FEBRERD MARZ(D ABRIL MAYD SJUNID EME-JUN-12 1ER. SEMESTRE
INGRESOS

APORTACICN DEL AYUNTAMIENTO £ 833,5988 § 1462851 3 G05451 60 % 892,076.75 5 o982 481,73 & 90234100 $ 5AGDSGTET 5 5 460 55787
FRODUCTOS FINANCIEROS $ 12982177 % 1,392,253.30 § 1,247.870.50 3 137274223 8 1,486,806.35 143662030 % B33 60448 5 g 304 04 48
OTROS INGRESOS 3 5954538 § 104.841.77 % 87482145 5 8478914 3§ 16,451.23 % 5272817 % 42584282 35 425642 82
APORT. AYTO. DESPENSAS £ 5097210 % 5231330 % 5660270 § 5089860 35 52205839 % 5151235 % NG54 3 316,504 04
INGRESOE BALOM US0S MULTIPLES 5 87500 3§ 1.100.00 % 30000 § 111500 5 280000 % 30000 % B4BDDD § 545000

TOTAL INGRESOS 5 229320811 % 248491128 § 2,409.T065.85 5§ 241162372 § 2,520,925.23 § 2,441 50282 % 1454380011 % 14,543 90011

COSTOSE EMERD FEBRERD MARZD ABRIL MAYD JUNID
JUBILACHON POR SERVICIO £ 43437884 3 43599610 5 94 X507 § 444 04232 5 44517383 & 24630534 % 260113160 % 2,601.131.80
JUBILACION POR VEJEZ § 3433200 3 32148531 S 33831365 3 3600772 % 336,007.20 % IF5211.76 % 197051858 3§ 1,975 510 56
PENSION POR INHABILITACICN L3 27381901 § 27377488 5 27251584 % 27012855 § 26741216 % 2631760 5 1,820,06802 3 1,620,988 02
PEMNSION POR MUERTE 4 1InE3qe0 3 J228T1.52 % 788029 % ABTA5134 5 33645003 % aE0AILGE B 203440500 % 2034 406,30
PAGD POR AYUDA PARA FUMERAL % 1407362 % 358208 3 1063232 3 59248 5 10,776.24 % 358206 3 46,408.72 § 4540872
PAGO POR FALLECINMIENTO 3 422864 % 2155248 § - 5 - 5 43104056 % 2156248 % 12644555 35 128,448 56
PAGO ISS5TE TRAB. DER. A JUBILACKIN 3 8153808 % 84397504 ¥ - 5 G463634 5 BE,81385 5 BR 44428 % 42082040 5 A420,829.40
AGUINALDOD 5 i ] d % 8673437 % = 5 - 5 - 5 BE,734.37 3 84,734.37
TOTAL COSTOS $ 1,491, 16590 % 1,454 65079 % 143843154 § 14T5646.75 5 1,525,825.17 % 1,522,657 48 % B91B,44213 § 8,918 442,13
GASTOS

SERVICIOR ¥ MATERIALES OBRJETO GSTO,
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
SUELDOS 1 3002585 % BOO25. 78 3 BR5TE § 8002576 § BDO2588 % BD,025.78 % 4B0,154.75 5 480 154 75
SOARESUELDD 3 7444557 % TAA4565 35 T4 44586 3 7444588 5 T4 44556 § T4 44565 5 44B6T3TT 3 448 673,77
REMUNERACHIMNES ADICIOMNALES ¥ ESPECIALES
PRINA VACACIONAL ¥ DOMIMICAL 3 - E 3 - 5 2574524 %5 i 5 2574524 § 25,745.24
GRATIFICACION DE FIN DE ARG 5 - 5 - 3 H 8 $ 5 - 5 -
VACACIONES L] - 3 - 5 - 5 - g 3 - 5 = § =
I5PT RETENCION SALARIO EMNE-JUN-12 ¥ = i 014 3 014 § 1714 i 51000 3 52742 § 527.42
SEGURD S0C1AL
CUOTAS AL ISSSTE ¥ 107872 § 1.587.34 § 165888 § 1567368 § 165868 % 168738 3 0156554 § 0,156, 54
PREVISION SOCIAL £ 1 3 9378 3§ - 5 - 5 1 3 e . 93.78
SERVICID MEDICO : ] - 3 12172 § 5 5 = 5 12172 % 121.72
SERVICIO DE GASTOS MEDICOS 3 - 5 = 5 S 3 5 T2 62 % 1728262 5§ 17,292.82
OTROS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS
ESTIMULD AL PERSOMNAL 1 5 5 - 5 H 5 3210000 S F2, 10000 5 32,100.00
AYUDA ESCOLAR 5 - H = 5 B - 5 - 5 12387713 5 12357713 § 123,577.13
FESTE.JQ A EMPLEADOS MUMICIPALES 3 46200 5 20000 5 21500 % 75650 % 22000 5 - g 185350 % 1,853.50
RETRIE. X SERV. DE CARACT. S0CIAL 5 2 5 5 5 = % 5 200000 § 200000 § 2,000.00
MATERIALES ¥ SUNIMISTROS DE ADMON
MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA 3 309088 § 1067240 5 §03808 § 256526 % 5TATO & 7719t % 63023 § 36,630.23
MAT UTILES PROC. EQ.BIENES INFORM 5 TET456 & 13E7360 5 550168 § 138504 % 84,3750 % 3113668 5 3952394 S 39,923.94
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DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS S0OCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MPIO. DE TORRECN, COAH.
AVANCE DE GESTION FINANCIERA CORRESPONDIENTE 1ER. SEMESTRE QUE COMPREMDE DE ENERO A JUNIO DEL 2012

ESTADO DE RESULTADOS DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2012.

ENERD

MATERIAL DE LIMPIEZA, 5 1,728.69
MATERIAL DE CAFETERIA 5 435.02
MATERIAL Y ARTICULOS NAVIDEROS H] =
ALIMENTACION

ALIMENTACION A PERSONALIOFNA) 5
VESTUARID,BLANCOS FRENDAS DE PROTEGCION MATERRAL
VESTUARIO,UNIFORMES ¥ BLANCOS 5 -
SERVICIOS BASICOS

SERV.POSTAL TELEGRAF. Y MSJERIA
SERWVICID TELEFONICO CONVENCIONAL
SERVICID DE ENERGIA ELECTRICA
SERVICHD DE AGUA

SERWICID DE LIMPIEZA

SERMICID DE GAS

CUOTAS ¥ SUSCRIFCIONES

SERVICID DE ARRENDAMIENTOD
ARRENDAMIENTD DE MAD. ¥ EQ.

SERVICHD DE ASESORIAINFORMESTUMMOS
ASESDNRIA

HONORARIOS DE FIDEICOMISO

SERWICID DE INFORMATICA
CAPACITACION

SERVICID) COMERCIAL Y BANCARIO
SEGURDS DE BIENES PATRIMONLALES
SERWICIHD DE MONITORED ALARMA

OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS
COMISIONES Y SITUACIONES BANCARING
OTROS SERV. COMERCIALES{SEPSA)
SERV. DE MTTO, CONSERV E INSTALAGION
MTTOY CONSERV. DE MOBY EQ

MTTOLY CONSERV. DE BIEMES INFORMAT,
MTTO. ¥ CONSERVY. DE BIENES INMUEB.
SERV.LAVANDERLA LIM. FUMIGAGION
SERVICHXS OFICIALES

PASAJIES

VIATICOS

ALIMENTACION (GTOS. DE REPRESENT)
COMBUSTIELES

OTROS GASTOS

GASTOS POR CUENTAS INCOBRABLES

10% S/DEV. DE APORTACIONES
DEFRECIACION DE EQ. DE QOFMA -

360,00

4,538.00
4 _FHT 00
S2341

8,35
650,00

L T U U TR T

wr

2,188.20

RO T U

47865
1,8923.85

2,796.35

" A% W o W O 0 WA W
'

Rl

3677.289
1,6868.13

L

Lo

L WO W W AR LL T L) W R A A A

W oW W

LU

FEBRERD

Tar.50

3,158.56

202,07
A AZT.00

2,169.20

T2,235.12
408320

BT8G5

3,303.06
2,002.16

B23.00
3,488.14

569282
1,889.13

4

LU L L LU B LR LN R L) LR R ]

MARZO

1,760.74
Tae.24

7.890.05

23,445.00

4 426.00

5413.00
231.32

2,169.20

36,117.56

£,430.38
1,301.52
2,880.00
1,990.84

12,029.20

1,622.00

1,348.00

1.940.43
1,689.13

WA A 4 4 W 10 LU TR T wr A U A Lo LI R T U U o

LR

ABRIL

4.427.00

232.56

£,168.20

36,117.00

87E.61

Z416.60

LU R ] W 4 B o A i o0 Lol @ A o Y N Y O

LB NE R

Lo

MAYOD

202 0T
442700
7.011.00

B41.09

2, 18920

T,117.58

294,00
H5.60

4231.55
123113

R LU wr W U LT R R R L o A N o WS A A

L

JUNIO

2171.52

12,163.08

20207
442500

1,308 45

42400
1,976.03

550,00

392792
1.231.13

LU I U L T P U )

LU B R

i A W WA W W

o

ACUMULADD
ENE-JUN-12

565815
3,000 26

3752560

2344500

G621
26,771.00
16,721.00

324183

8335
G50.00

13,015.00

16218724
B,168.40
73,080000

12,000,739
4 52690
6,193.08

13,1493

875.00
Ti920
17, 487.60

4,109.00
681217

985,80

21,158.37
B8,157.32

W A W A A w

w1 4 W 1A LLCBNE U T T R LU B N T

LECB R T T

-

ACUMULADD AL
1ER. SEMESTRE

5,858,156
3,000.26

37.520.68
2344500

£06.21
26,771.00
18,721.00
3,241.83
98,35
&50.00

13,015.20

192, 167.24
B,166.40
73,080.00

12,900,78
4.526.90
6,103.06

13,14B.36

876.00
T18.20
17.4G67.60

4,108.00
BEIZAT

965,50

21,154.37
B8,167.32
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DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADDRES AL SERVICIO DEL MPIO. DE TORREON, COAH.
AMANCE DE GESTION FINANCIERA CORRESPONDIENTE 1ER. SEMESTRE QUE COMPRENDE DE ENERO A JUNIO DEL 2042

ESTADO DE RESULTADOS DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2012.

DEPRECIACION DE EQ. COMPUTO
DEPRECIACION DE EDIFICICD
DEFRECIACION DE EQ TRANSFORTE
GRATIF. POR RECUPERACION ADEUDD

GASTOS POR DESPENSAS PENS Y JUB
AYUDA DESFENSAS A PENSIONADDS
GASTOS DE OPERACION DE SALON
GASTOS DE SALON

TOTAL GASTOS
RESULTADO DEL EJERCICIO

ENERD

5 5 Z5E 45
5 3,585.17
s :

] 319.545.40
] 20000
] 522,400.87
e 27054044

FEBRERO
5 5,570.34
5 3,585.17
Z -

] 36,580.71
5 380,00
$ 334,751.33
& BEESI66

MARZD ABRIL
H 557034 % 6,589.40
5 3538517 5 358517
4 306250 3 3,082.50
3 - 8 -
H 4168487 % 47,247,598
5 112836 § 740.00
H 338,350.67 $ 2823725
i SI1EG454 fi43,604,48

MAYD

5 6,078,867
5 a,585.17
3 3,062.60
3

3 36, TER 69
5 500,00
H 260,663.54
12583213

ACUMULADD
JURID EME-JUN-12

5 GOTERT % 35,182.26
1 356517 % 21,5102
3 306250 % 12,250.00
3 3

3 ATIE6 5 515,584.13
5 Bz300 % 397138
3 548,119.01 § 2,306,658.33
i 212833 § L318T99.55

ACUMULADC AL
1ER. SEMESTRE
-1 3518228
3 21.511.02
5 12,250.00
z L
3 51558413
5 3,671.36
3 2,308,558.13
i 331879955
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DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA

CONTROL PRESUPUESTAL 2012

PRESUEPUESTOD
AUTORIZADO 2012
INGRESOS

7% APORTACION AYUNTAMIENTO 3 10,282,795.00
PRODUCTOS FINANCIEROS S 15,962,186,00
OTROS INGRESOS 3 808, 344.00
SALOM DE USOS MULTIPLES 5 27,000.00
APCORT. PRO-DESPENSA 5 G41,630.00

TOTAL INGRESOS § 27,823,166.00
JUBILACION POR SERVICIO 5 fi.02%,000.00
JUBILACION POR VEJEZ 5 4 675,000.00
PEMSION POR INHABILITACIGN L 4. 003,000.00
PENSIGON POR MUERTE 5 4,407,000.00
PAGO POR AYUDA DE FUMERAL 5 10%,000.00
PAGD POR FALLECIMIENTC 5 325,000.00
PAGO ISSSTE DE FENS. ¥ JUBILADOS 5 1,018,000 00
AGUINALDD 5 877.500.00

TOTAL COSTOS 5 21,540,500.00
** 5E CONSIDERQ INCREMENTO DE 52 PENS PARA 2012
GASTOS ADMVOS.

IEMUNERACIOMES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
SUELDOS - 057 584,00
SOBRESUELDOS 3 T27.214.00
ISPT RETENGION 3 100.00
REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ ESPECIALES
PRIMA VACACIONAL ¥ DOMINICAL 3 A7.702.00
GRATIFICACION DE FIM DE AND 3 238,350.00
VACACIONES 5 12,600.00
SEGURIDAD SOCIAL
CUOTAS AL ISSSTE 5 16,000.00
PREVISION SOCIAL 5 #,800.00
SEGURO DE GASTOS MEDICOS 5§ 38,500,00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS
ESTIMULGS AL PERSOMAL 5 45 000.00
AYIDA ESCOLAR 5 127,375.00
FESTEJD A EMPLEADDS MUNICIPALES & 61,000.00
RETRIE. X SERV. DE CARACT SOCIAL 5 17,000.00
MATERIALES ¥ SUMINISTROS DE ADMON.
MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA, 5 111,240.00
MATERIALES UTILES PROC EQ BIEMES INF § 52,703.00
MATERIAL DE LIMFIEZA 3 9,322 00
MATERIAL DE CAFETERIA % 821200
MATERIAL ¥ ARTICULOS NAVIDEROS 5 5,000.00
COMBUSTIELES ¥ LUBRICANTES $ 10,%20,00
ALIMENTACION
ALIMENTACION DE PERSONAS 3 33.403.00
VESTUARIO,BLANCOS PRENDAS DE PROTECCION PERSOMAL
VESTURARIO UNIFORMES ¥ BLANCOS S 50,400,00
SERVICIOS BASICOS
SERWVICIO POSTAL TELEGRAFICC ¥ MJERL % 2 550,00
SERWVICIO TELEFONICO COMNVENCIONAL % £3.000.00
SERWVICIC DE ENERGIA ELECTRICA 3 33.234.00
SERVICIO DE AGUA 3 25.000,00
SERVICIC DE LIMPIEZA 3 526,00
SERVICIO DE GAS 3 1.500.00
CUOTAS ¥ SUSCRIPCIONES 3 525.00
SERVICIOS DE ARREMDAMIENTO
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQ § A7 800.00
SERVICIOS DE ASESORIAINFORM,ESTUDIOS
ASESORIA 3 A77 42500
HONCRARIOS DE FIDEICOMISD 5 16,800.00
SERVICIOS MEDICOS 3 5,040.00
SERVICID INFORMATICA g 126,000,00
CAPACITACION 1 5.900,00

¥
-]
§
§
3

4 4 48 @ & 9 B0 W) Lo

L

w48 49 i 40

LR R R

-

EJERCIDO
1er. Bem. 2012

5,450,567.87
8,334, 604,48
42564282
5,480.00
316,504, 54

14,543 900.11

2,604,131.60
1,879.518.58
1,620,956 02
2,034 406,90
46,408 72
128 446 58
507 583 77

5,918,442.13

480.154.75
446 67377
52T.42

25,745.24

9,156.54
8378
17,292.82

32,100.00
123,577.13
1,853.50
2,000.00

38,830 23
39,923.94
565815
3,000.28

965,80

37,520.59

23,445.00

BOE, 21
26,771.00
16,721.00

3.241.83
58,35
630,00

13,015.20

192,187.24
B,168.40
121.72
73,080,00

REMANENTE

30 DE JUNID 2012

L

o LY 49 U L0 W 40 O A

L

R R R | o R T ) PRI Y

-]

W B B0 6 A

4023 22713
7.827.681.52
343701 18
20,510.00
325 23508

13,279,264.89

3,424,568.40
2,605 481.44
2,382,032.98
2,372,583.10
62,591.28
108,553 44
510,436.23
§77.500.00
12,622,057 .87

AT 628.25
780,540,23
427 .42

21,056.76
238,350,00
12,600.00

6,843,485
9,708.22
22,207.38

£,8900.00
3,7e7.87
59,146.50
15,000.00

74,600 77
12,779,086
366285
5211.74
5,0:00.00
59.854.20

4,126.69

26,955.00

1,84379
36,220.00
16,513.00
21,7817

525.00

1,401.65

125.00

24, 784,80

28523776
6,632,680
4,818.28

£2,920.00
5,800,00
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DIRECCION DE PENSIONES Y BEMEFICIOS SOCIALES PARA LOS

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREQON, COAHUILA

CONTROL PRESUPUESTAL 2012

SERVICIOS COMERCIAL ¥ BANCARIO
SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES %
SERVICID DE MONITOREC ALARMA ¥
OTROS IMPUESTOS ¥ DERECHOS 3
COMISIONES ¥ SITUACIONES BANCARIAS §
OTROS SERVICIOS COMERCIALES 3
SERV. DE MTTO.,,CONSERY, E INSTALACION
MTTO. Y CONSERY. DE MOB, ¥ EQ. ADMOH 5
MTTO. ¥ CONSERV. DE BIEMES INFORMAT §
MTTO. ¥ CONSERY, DE BIENES INMUEBLE: 5
SERV. LAVANDERIALIMPIEZA FUMIGACION 5
MANTENIMIENTD ¥ CONSERY, VEHICULS S
SERVICIOS OFICIALES

PASAIES 8
WIATICOS ]
ALIMENTACION (GASTOS DE REPRESENT. §

OTROS GASTOS

GASTOS POR CUENTAS INCOBRABLES 5
10% S/ APORT. DEV. 5
DEFPRECIACION EQUIPD DE OFICINA E
DEFRECIACION EQUIPO DE COMPUTO k3
DEFRECIACION DE EDIFICIO 5
DEFRECICAICCN DE EQ. TRANSPORTE &
GRATIF. POR RECUPERACION DE ADEUDC &

GASTOS POR DESPENSAS PENS. ¥ JUB.

AYUDA DESPENSA & PENSIONADOS 3
GASTOS DE OPERACION DE SALON
GASTOSE DE SALON 3

TOTAL GASTOS ADMVOS. Y FINANG. §

PRESUEPUESTO
AUTORIZADO 2012

18,700.00

8,253.00
12,350.00
35, 60:0.00
13,600.00

B,B80.00
13,711.00
24,500,00

2,200.00
12,000.00

12,600.00
15,420.00
1,500.00

65,000.00
282 425 00
18,925.00
Gi3,200.00
45,200,00
28,750.00
5,300.00

TH0.0C0.00

17,250.00
4,887,298.00

UTILIDAD ESPERADA i 1.395.357.00

COMPRA DE EQ. TRANSPORTE $
COMPRA BIEMES INFORMATICOS §
TOTAL DE PRESUPUESTO DE EGF §

147,000.00
31,500.00
26,606,298.00

EJERCIDO
1er. Sem, 2012

12.800.78
4 526.80
6,183,068

13,148,386

L R

B78.00
T19.20
17,487.60

L T

5 4, 10%.00
5 &,812.17
g =

21,158,537

9,157.32
35,182 28
21.611.02
12,250.00

o W B

] 515,584,123

5 3,971.36
$  2,306,658.32

REMANENTE

30 DE JUNIO 2012

&4 A £ B 6 &t & B o6

L]

4 4 e @ 1 e 4

6,759.21
3,726.10
6,156.94
22,450,64
13,600.00

8,812.00
12,881.80
7.092.40
2,200,00
12,000,060

5,491.00
8,607 .83
1.500.00

G5,000.00
271,266,683
10,787.58
3 TT2
23,686.08
16,500.00
5,300.00

274,415,687

13,276.64
2,680,639.67

§ _AJIRTHS6E § 182344265
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DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON,COAHUILA.

BALANCE GENERAL
AL 30 DE JUNIO DE 2012
ACTIVO
CIRCULANTE:
CAJA 8.000.00
BANCOS 5,063,999.09
FIDEICOMISO 38,362,081.02
INVERSIONES EN CREDITO 83,365 855.89
CUENTAS POR COBRAR 35,104 ,559.00
DEUDORES DIVERSOS 170,784.43
163,076,289.43
FIJO:
MOBILIARIO Y EQUIPO 232 803.80
DEPRECIACION DE MOB. ¥ EQUIF 177.611.68
EQUIPO DE COMFUTO 373,551.77
DEPRECIACION DE EQUIPO COM 246,002.64
TERRENO 500,000.00
EDIFICIO 860,440.36
DEPREC. ACUM. DE EDIFICIO 419 464.88
EQUIFPO DE TRANSPORTE 147,000.00
DEPREC.ACUM. DE EQ. TRANSPC 12,250.00
1,258,466.73
DIFERIDO:
SEGUROS PAGADOS POR ANTICI 8,172.44
ASESORIA DE SERV. ADMTVOS 73,080.00
82,252.44
TOTAL ACTIVO 164,417,008.60
PASIVO
CIRCULANTE:
APORTACION DE TRABAJADORE: 30,522 216.33
ACREEDORES DIVERSOS 1,576,660.69
INTERESES POR DEVENGAR P. C 27,738,708.64
IMPUESTOS POR PAGAR 26.474.04
59,864,059.70

TOTAL DE PASIVO 59,864,059.70




LIC. EDUARDO OLMOS CASTRO
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

LIC. BLANCA ALICIA MALTOS MENDOZA

. .uzm@.m% %

%

DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES

AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON,COAHUILA.

BALANCE GENERAL
AL 30 DE JUNIO DE 2012

CAPITAL

RESULTADO DE EJERCICIOS AN
RESULTADO DEL EJERCICIO 199!
RESULTADO DEL EJERCICIO 199t
RESULTADO DEL EJERCICIO 199
RESULTADO DEL EJERCICIO 159!
RESULTADO DEL EJERCICIO 198t
RESULTADO DEL EJERCICIO 200t
RESULTADO DEL EJERCICIO 200
RESULTADO DEL EJERCICIO 200:
RESULTADO DEL EJERCICIO 200
RESULTADO DEL EJERCICIO 200«
RESULTADO DEL EJERCICIO 200!
RESULTADO DEL EJERCICIO 200t
RESULTADO DEL EJERCICIO 200°
RESULTADO DEL EJERCICIO 200t
RESULTADO DEL EJERCICIO 200t
RESULTADO DEL EJERCICIO 2011
RESULTADO DEL EJERCICIO 201"
RESULTADOS DEL EJERCICIO

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

o

882,791.06
-5,366.44
-72,223.31
-350,219.45
3,115,404 .32
3,302,272.21
3,628,005.97
5,287.663.24
6,729,082 .86
5,618,330.36
7,357,230.71
8,262,255.05
9,269,282 62
11,212,587.77
13,533,476.15
11,537,115.32
6,168,571.55
5,652 889,26
3,318,799.65

b

104,552,948.90

164,417,008.60

i ;
% PABLO CHA\W .
TESORERO DEL CONSEIO DIRECTIVO




DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA

ESTADO DE RESULTADOS DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2012

Periodo Acumulado
INGRESOS:
APORTACION DEL AYUNTAMIER 5,460,567 .87 37.56% 5,460,567 .87 37.55%
INGRESOS SALON USOS MULTI &.490.00 0.04% 6.,490.00 0.04%
PRODUCTOS FINANCIEROS 8,334,604 48 a87.31% 8,334,604 48 57.31%
OTROS INGRESOS 742 237,76 5,10% 742,237.76 5.10%

14,543, Bﬂﬂl 11 100.00% 14,543, 900 11 100.00%

COSTO POR SERVICIO:

JUBILACION POR SERVICIO 2,601,131.60 17.88%  2,801,131.60 17.88%
JUEILACION POR VEJEZ 1,979,518.56 1361%  1,979,518.56 13.81%
FPEMSION POR INHABILITACION 1,620,966.02 11.15%  1,620,966.02 11.156%
PENSION POR MUERTE 2,034,406.80 13.88%  2,034,406.90 13.98%
PAGO POR AYUDA FUNERAL 46,408.72 0.32% 46,408.72 0.32%
PAGO POR FALLECIMIENTO 128,446.56 0.88% 128,446.56 0.88%
PAGO ISSSTE TRAB. DERECHG . 507,563.77 3.49% 507,563.77 3.49%

8,918.442.13 61.32% 8,918, 442 13 61.32%

RESULTADCO DE OPERACION: 5,625,457.98 38.68%  5625457.98 38.68%

SERVICIOS ¥ MATERIALES OBJ DEL GASTO

SERVICOS PERSONALES 1,139,286.47 7.82%  1,139,296.47 7.83%
SERVICIOS ¥ MATERIALES 647,806,37 4.45% 647 806.37 4.45%
GASTOS DE DEPEMSAS A PYJ 515,6684.13 3.55% 515,584.13 3.55%
SERVICIO Y MATERIAL DE SALC 3,871.36 0.02% 3.971.38 0.02%

2,306,658.33 15.86% 2,306, 653 33 15.86%

RESULTADO DEL EJERCICIO 3,318,799.65 22.82%  3,318,799.6 22.32%

LIC. EDUARDO OLMOS CASTRO
PRESIDENTE DEL CONSEIQ DIRECTIVO
o
LIC. BLAMCA ALICIA LTOS MENDOZA |

ESIDENTE SUSTITUTO EE

TESQRERD DEL




DIRECCION DE PENSIONES ¥ BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABATADORES
AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA.

BALANZA DE COMPROBACION
el 01 de Enero al 30 Junio del 2012

Cuenta Descripcion Salda inicial Debe Haber Saldo final
1101 CAJA 5 900000 | 5 521,113.94 | & 521,113.94 | & 9,000.00
1102 BANCOS § 560524850 |5 3987179987 | 5 40,504,049.28 | & 5,063,990.0%
1103 FIDEICOMISO & 3154146018 | 5 4091558263 |5 36,094,960.79 | § 38,362,091.02
1104 INVERSIONES EN CREDITO |4 954750508 | & 11820592711 | 5 104,387,976.30 | & 83 365,855,609
1105 CUENTAS POR COBRAR 4 2,822,81472 |5 356858523 | 5  42,406,340.95 | § 36,104,559.00
1106 DEUDORES DIVERSOS 5 136,156.12 | § 2459,882.08 | 5 215.353.77. | 4 170,784.43
1201 MOBILIARIO Y EQUIPO 5 232,803.80 | & 5 $  232,803.80
1202 DEPRECIACION DE E0Q). DE Of 5 168,454.36 | 5 5 5157.32 | & 17761168
1203 EQUIPO DE COMPUTO 5 139,004.65 | § 34,547.12 | § $ 37355177
1204 DEPRECIACION DE EQUIPO { & 210,82036 | 5 - |8 3518228 | & 246,002.64
1205 TERRENOS 4 500,000.00 | 5 5 5 500,000.00
1207 EDIFICIO 5 BA0,440,36 | & 5 - |5 EB0.440.36
1208 DEPRECIACION ACUM. EDIF| & 307,953.86 | 5 5 2151102 | §  419.454.88
1209 EQUIPO DE TRANSPORTE 5 5 14700000 | & - S 14700000
1210 DEPREC. ACUM, DE EQ.TRAT s - |s 5 12,250.00 | § 12,250.00
1301 SEGUROS PAGADOS POR AN 3 3,514.56 | § 11,006,94 | 5 5,348.06 | 3 9,172.44
1302 SERV.INFORMATICA (MTTO/| 5 - 5 146,160,00 | & 73,080.00 | 5 73,080.00
2101 APORTACION DE TRABAJAT] $ 524331055 |8 100444834 |5  3,183,354.12 | § 30,522,216.33
2102 ACREEDORES DIVERSOS $  1,522,79890 |5 257903415 |5 263289594 | & 1,576,660.69
2103 INTERESES POR DEVENGAR|S 174951765 | & 3092906438 | §  36,918.255.33 | § 27,738,708.64
2104 IMPUESTOS POR PAGAR ] 62,352.00 | & 182,772.73 | & 146,894.77 | & 26,474.04
3200 RESULTADO DEL EJERCICTION-5 5,366.44 | & - |3 - |5 5,366.44
3300 RESULTADO DE EJERCICIOS 5 BB2,791.06 | § 5 - |$  Ba2T9L0G
3500 RESULTADO EJERCICIO 1994-5 72.223.31 | % e B B - T
3600 RESULTADO DEL EJERCICIC-s 350,219.45 | & =~ s 5 350,219.45
3700 RESULTADO DEL EJERCICI(Y 5 311940432 | § ] $ 3119404.32
3800 RESULTADO DEL EJERCICIY & 330227221 | & - |5 & 3,302,27221
3900 RESULTADO DEL EJERCICIO & 562800597 | 8 - 5 £ 3,628,005.57
3901 RESULTADO DEL EJERCICIO) 5 5287,663.24 | & 5 & 5,287.663.24
3902 RESULTADO DEL EJERCICIO ¢ 5,729,082.86 | 4 5 § 5,729,082.86
3903 RESULTADO DEL EJERCICIY 5 581833036 | & - |5 & 5,818,330.36
3904 RESULTADO DEL EJERCICIO 5 7,357,230.71 | 5 - |5 5 7,357,230.71
3905 RESULTADO DEL EIERCICICY s 8,282,255.05 | 5 - ]S 5 8262,255.05
3906 RESULTADO DEL EJERCICIC) & 9,269,282.62 | & = |5 S 8,260,281.62
3907 RESULTADO DEL EJERCICIO & 1,212587.77 | & - |s § 11,2172 58777
3908 RESULTADO DEL EJERCICIO 3 353347615 | § o § 13,533,476.15
3909 RESULTADO DEL EJERCICTON & 1,537,115.32 | & - |5 § 11,537,115.32
3910 RESULTADMDFI, FIERCICION S 616957155 | 5 s % B,169,571.55
3911 RESULTA"
4100 APORT
4110 INGT
4200 P
4350
450H)
517




12/Ene/2006 (21:34:10) Direccion De Pensiones Del Mpio. De Torreon, Coah.
Pag. 1
BALANCE GENERAL

Al 30/dun/2012

CIRCULANTE:

CAdA 7,000.00
BANCOS 5,063,999.09
FIDEICOMISD 38,362,091.02
INVERSIONES EN CREDITO B3,363,855.89
CUENTAS POR COBRAR 36,104,559.00
DEUDORES DIVERGOS 170,784.43

163,076,209, 43

FIa0:

MOBILIARID Y EOUIPD 232,893,480
DEPRECIACION DE WOB. Y EQUIPD 177,611, 68
EQUIPD DE COMPUTO 375,531,797
DEPRECIACEON DE EQUIPOD CONPUTD 245,002, 64
TERRERD 00, 000,00
EDIFICID Bb0, 440,34
DEPREC. ACUM. DE EDIFICIO 419,4564,88
EQUIFD DE TRANGRORTE 147,000, 00
DEPREC.ACUN. DE EQ. TRANSFORTE 12,250.00

1,258,446, 73

DIFERIDO:
SEGURDE PABADDS. POR ANTICIPADD 9.172.04
ASESORIA DE SERY. ADMTVOS 73,080.00

TOTAL ACTIVO 164, 417,008,480

FAEIVD
CIRCULRNTE

APORTACION DE TRABAJADDRES 30,922,216,33

ACREEDORES DIVERSOS 1,574,600.49

INTERESER POR DEVENEAR P. B 27,738,708.44

IMPUESTOS POR PAGAR 24,674,04
37,864,059, 70
59,864,05%.70

CAPRTTAL

RESULTADD DE EJERCICIDS ANTER. BE2,7%L.08

RESULTALD DEL EJERCICIOD 19935 -3, 36544

RESULTALD DEL EIERCICIO 1994 =72, 28831

RESULTADD DEL EJERCICID L1997 -330,21%.45

RESULTADD DEL EJERCICIO 1598, 3,011%,404.32

RESULTADD DEL EJERCICIO 1999, 3,302,272.21

RESULTADD DEL EJERCICIO 2000 3,428,005.97



Y2{Ene/2006 (21:34:10)

Pag.

.

Direccion De Pensiones Del Mpio. De Torreon, Coah.

RESULTADO DEL EJERCICIO 2001

RESULTADD DEL EJERCICIO 2002.

RESULTADD DEL EJERCICID 2003
RESULTADD DEL EJERCICIO 2004
RESULTADO DEL EJERCICIO 2005
RESULTADD DEL EJERCICID 2004
RESULTADD DEL EJERCICIO 2007
RESULTADD DEL EJERCICIO 2008
RESULTADD DEL EJERCICIO 2009
RESULTADD DEL EJERCICIO 2010
RESULTADO DEL EJERCICID 2011
RESULTADOS DEL EJERCICIO

TOTAL PABIVD Y CARITAL

BALANCE GENERAL
Al 30/Jun/201Z

5,287,463, 24
4,729,082, 84
5,618,330.34
7,357,230.71
§,262,255.05
7,269,282, 42
11,212,587.77
13,533, 476,15
11,537,115.32
b,169,571.53
5,952,889.26
7,318,799.45

104,532, 948.50



12{Ene/2006 (20:34:11)
Fag. 1

Direccion Oe Pensiones Del Mpio. De Torrecn, Cozh.

ESTADD DE RESULTADOS

04/ Jun/2012 &l 30fdun/2012

Periodo
IRGRESDS:
APORTACION DEL AYUNTAMIENTO R02, 541,00
INGRESOS SALON BSOS MULTIPLES 00,00
PRODUCTOS. FINANCIERGS 1,436,620, 30
OTROS TNERESOS 104,241,552
2,443 ,502,82
COSTO POR SERVICIC:
JUBILACION FOR SERVICIO R44, 305,34
JUBILACION POR WEJEZ 335,211,748
PENSION POR INHABILITACION 263,217.460
PENSION POR MUERTE 369, 373.92
FAGD POR AYUDA FUNERAL 3,592.08
PAGD POR FALLECIMIENTO 21,552,448
PRBO ISSSTE TRAB. DERECHD JUB. B3,444.28
1,522,657.48
RESULTADD DE OPERACION: 920,845.34
SERVICIOS Y MATERIALES OBJETO DEL GASTD
SEAVIECDS PERSOMALES 31, 53853
SERVICIOS Y WATERIALES 175,920,680
GASTOS DE DEPENSAS A FYJ 10,736,468
SERVICIO Y MATERIAL DE SALON: R23.00
adg, 119,00

RESULTADD DEL EJERCICIO 372,726.33

Jb.931
0.01%
J8.77%
4,271

100,002

18,267
13.721
10.77%
15114
0.15%
0.88%
4%

b2, 340

37,671

13.57%
7,208
1.63%
0. 03

22,431

Acumulado

5,440,547 .B7
b, 490,00
B,334,804.48
142,237,768

14,543,900.11

2,601,131, 60
1,979,518, 56
1,620,946,02
2,034, 406,590
14,408.72
128, 446.56
507,543.77

B,718,442.13

9,625,457.98

1,139,296.47
b47,806.37
915,584, 13
b8 Dt

2,306,658,33

37,358
0. 044
a7 31k
3. 10K

100, 003

17.88%
13,610
11,154
13,994
0.32%
0,884
3451

7. B3%
4,454
3,331
0,024

15840

22.821




12/Enef2006 [21:39:135]
L. RANON CORCNA 147 NTE
C.P. 27000

Torreon Coah.

Cuentas: Todas

Direccion De Pensiones Del Mpio. De Torregn, Coah,

MAYORES

Departamento: Todos

Peripdo: O1/Ene/2012 al 30/dun/2012

Cuenta

1ol
L1102
1103
1104
1105
1104
1201
1202
1203
1204
1205
1207
1208
1709
1210
1301
1302
210
2102
2103
2104
3200
3300
3504
3600
3700
3800
3900
1501
3902
3903
3904
3903
3904
1907
1908
3909
3910
1911
4100
4110
4200
4350
4300
3102
3103

Descripcion

CATA

BANCOS

FIDEICOMISO

INVERSIONES EN CREDITO
CUENTAS POR COBRAR

DEUDORES DIVERSOS

MOBILIARIO ¥ EDUIPD
DEFRECIACION DE E@. DE OFICI
EGUIPOD DE COMPUTD
DEPRECIACION DE EQUTPO COMPU
TERRENOS

EDIFICIO

DEPRECIACION ACUW. EDIFICID
EQUIPD TE TRANSPORTE

DEPREC, ACUM, DE ED.TRANSPOR
SEGURDS PABATIOS FOR ANTICIPA
GERV. INFORMATICA (KTTO.FAG W
BFORTACION DE TRABAJADORES
ACREEDORES DIVERSOS
INTERESES POR DEVENEAR P. 0.
THPUESTOS POR PAGAR
RESULTAND DEL EJERCICIO 1793
RESULTADOD DE EJERCICIOS ANTE
RESULTADOD EJERCICID 1994
RESULTADO DEL EJERCICIO 19%7
RESULTADD DEL EJERCICIO 1398
RESULTADD ‘DEL EJERCICID 199%
REGULTADO DEL EJERCICIO Z000
RESULTADO DEL EJERCICIO 2601
RESULTADD DEL EJERCICIO 2002
RESULTADD DEL EJERCICIOD 2003
RESULTARD DEL EJERCICIO 2004
RESULTADD DEL EJERCICIOD 2009
RESULTADD DEL EJERCICIOD 2004
RESULTADD DEL EJERCICID 2007
RESULTADD DEL EJERCICIO 2008
RESULTADD DEL EJERCICID 2009
RESULTADD DEL EJERCICIO Z010
RESULTARD DEL EJERCICIO 2011
APORTACION DEL AYUNTAMIENTO
INBRESDS SALON USOS MULTIPLE
PROBUCTOS FINANCIEROS

OTROS INGRESOS

COSTO POR SERVICIO DE PENSIO
SERVICIOS PERSOMALES
NATERIALES Y SUMINISTROS

Y REXTLIRARES

Saldo imicial

9,000.00
5,694, 248.50
33,541,449, 18
49,547,905.08
12,822,B14.72
136,156,12
232,803.80
168,454,364
339,004.45
210,820.34
500, 000,00
B60,440.34
397,953.86
0,00

0,00

3,518.54

0,00
28,343,310, 55
1,522,798.90
21,749,517.49
£2,352.00

-5, 366,44
BAZ,791.04
-72,223.31
~350,219.45
3,119,408,32
3,302,272.21
3,678,005.97
3,287, 463.24
6,729,082.88
5,818,330.34
7,357,230.74
8, 262,255.05
9,269,282.42
11,212,507.77
13,533,478.13
11,537,115.32
b,168,571,55
5,552,889.26
0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

Dabe

721,113.94
39,871,799, 87
40,915,582.43

118,205,927, 11
35,488,585, 23
249,982,08
0,00

0,00
34,547,12
(.00

0,00

0,00

0,00
147,000.00
0.00
11,005,94
146, 160,00
1,004,448, 54
2,579,034,15
30,929, 044,38
182,772.73
0,00

0.00

0,00

0.00

0.0

0,00

0,00

0,00

0,00

.00

0,00

0,00

0,00

9.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.90

200,00

0,00

0.00
3,027,035.17
1,147,824,17

147,154.07

Haher

921,113.94
40,504, 049,28
36,094,960,75

104,387,976.30
42,404,840,95

215,353.77

{.00
9,157.32
0.00
35,182,728
0.00

0.00
21,511.02
0.00
12,250.00
5,349, 04
73,080.00
3,183,354,12
7,632,895, 94
36,918,255, 33
146,894.77
0.00

0.00

0,00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0.00
5,440,567.87
b,690.00
8.334,404.48

742,737.76

108,593.04

8,529.70
0.00

Folio: !
Pag. ! |

Baldo final

9,000,00
5,083,999, 09
38,362,091.02
83,365,855.09
34,108, 559.00
170,784.43
232,803,080
177,611,606
173,551.77
246,002, 64
300,000,009
B&0,440.36
119,444,88
147,000.00
12,250.00
9,472.44
73,080.00
30,522,216.33
1,576,640.89
27,738,708, b4
25,474.04
-5,366.44
882,791, 04
~72,223.31
-350,219.45
3,119,404,32
3,302,272.2
3,628,005.97
5,287, 543,24
5,729,082.86
5,B18,330.34
7,357,230.71
8,267,255.05
9,265, 282, 62
11,212,587.77
13,533,476.15
11,537, 115,32
b, 149,571, 55
5,552,089, 24
5,440,547.87
b,450,00
8,334,404.48
742,237.74

B 918,442, 13
1,139,296.47
147,154,07
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Torreon Coah.

Cuentas: Todas Departamento: Todos
Periodo: OF/Enef2017 al 30/Jun/2012

HAaYDRES

DEFRECIACION Y AMORTIZACION

GA5TOS POR DEGPENSA PENS Y d
BASTOS DE DPERACION DE SALON

Cuenta Descripcion

aLog SERVICIOS BEMERALES
al03

5104 OTROS BASTOS

s300

3400

&000 DEUDORES DIVERSDS
7000 ACREEDORES DIVERSDS

Gran totai:

Direccion De Pensiones Oel Mpio. De Tarreon, Coah,

R LS G ] Tl W 2 e

Saldo inicial

0.00
Q.00
.00
0.00
0,00
3,538,81h.45
3,358, 416.45

0,00

Lebe

405,849,.47
78,100.62
23, 148,30

517,009.83
1,971.36

4,379,568.02
2,475,102.51

289,092,010.04

Haber

4,836,168

. 00
2,009.%3
1,423.70
b.00

23308 1107
4,329,492.%8

289,092,010, 04

Folio:

Pag. !

25 B X |

Saldo fipal

401,393,351
18,100.42
LT

913,384,143

3,934
Jy 373, 006.90
3,395, 006,70

0.00



EI ECHUGA ASESORES S.C.

Contadores Pabli caa

C.P.CJOSE ARMANDO PLATA SANDOVAL
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE COAHUILA
PRESENTE. -

En cumplimienio del contrato celebrado con el organismo para auditar los estades financieros de la
DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON COAH. . por el ejercicio 2012 parn efectos de cuenta
pablica, me permito emitir lo siguiente:

Declaratoria sobre la revisidn del informe de avance de gestion financiera

Declaro bajo protesta de decir verdad, que he examinado el estado de sitvacion financiera de la
DIRECCION DE PEMSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREOMN COALL, al 30 de Junio del 2012 y los estados de
actividades de movimientos y de cambios en la situacion financiera por el periodo comprendido del 01
de enero al 30 de junio del 2012, proporcionados por la administracidn de la dependencia, unidad
responsable de dicha informacidn,

El examen mencionado fue realizado de acuerdo con las normas de audiloria generalmente aceptadas.
de tal manera que la conelusion de la revision, se oblenga una seguridad razonable de que los estados
financieros no contienen errores importantes ¥ de que estan preparados de acucrdo a las politicas
contables aplicadas a entidades gubernamentales ¥ en lo conducente, con las normas de informacion
financiern aplicables en México. De acuerdo a las pruchas selectivas aplicadas, se examino el gjercicio
presupuestal segn la programacion debidamente calendarizada el cual presenta variaciones contra los
ingresos v egresos reales del ejercicio,

En congruencia con los pdrrafos que anteceden v las declaratorias emitidas en los que mencionamos
que la auditoria se sujeta al principio de anualidad.

Torredn, Coah. AL, 09 de Agosto del 2012

C.P.C JAVIE X Ky LABORA

Registro ABE. (a pOT5

C. Londres No. 515 Col. San Isidro Torreon, Coah. Tel. (871)718:16:56 y 718:16-59
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GA ESORES, S.C.

ntadores Poblicos

Torredn Coahuila, a 09 de Agosto de 2012,

DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON,

He hecho un estudio ¥ una evaluacion del sistema de control interno del DIRECCION DE
PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
MUNICIPIO DE TORREON, por el periodo comprendido del 1° enero al 30 de Junio de
2012, Mi estudio v evaluacion fueron hechos de acuerdo con las normas y
procedimientos de auditoria generalmente aceptadas.

La administracion es responsable del establecimiento y mantenimiento del sistema de
control interno. En el cumplimiento de esta responsabilidad, se requiere juicios y
estimaciones de la administracion para evaluar los beneficios esperados y los costos
correlativos de las técnicas de control. Los objetivos de un sistema de control interno
son proporcionar a la administracion seguridad razonable, pero no absoluta, de que los
activos estdn salvaguardados contra perdidas provenientes de disposicion o uso no
autorizado, ¥ que las transacciones son ejecutadas de acuerdo con autorizaciones de la
administraciones y registradas oportuna y adecuada, para permitir la preparacion de la
cuenta pablica, de acuerdo con las normas y procedimientos en materia de contabilidad
gubernamental.

Debido a las limitaciones inherentes a cualquier sistema de control interno, puede
ocurrir errores o irregularidades y no ser detecladas. Asimismo la proyeccion de
cualquier evaluacién del sistema a periodos futuros, esta sujeta al riesgo de que los
procedimientos puedan llegar a ser inadecuados, debido a cambios en las circunstancias,
a que el grado de cumplimiento de las técnicas puedan deteriorarse.

En mi opinidn, el sistema de control interno del DIRECCION DE PENSIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE
TORREON, tomando en conjunto, fue suficiente para satisfacer los objetivos de que
existe seguridad razonable, pero no absoluta, de que los activos estan salvaguardados
contra perdidas provenientes de disposicion o uso no autorizado y que las transacciones
son ejecutadas de acwerdo con autorizaciones de la administracion y registrados
oportuna y adecuadamente, para permitir la preparacion de la cuenta piblica, de acuerdo
con la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado.

C. Londres No. 515 Col. San Isidro Torredn, Coah, Tel. (871)71816:56 y 718:16-59
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=ﬂ ILEcHuGA SESORES, S.C.

Contadore icos

DIP. ELISEOQ FRANCISCO MENDOZA BERRUETO
PRESIDENTE DE LA GRAN COMISION DEL H. CONGRESO DEL ESTADO.
PRESENTE.-

En cumplimiento del contrato celebrado con el organismo para anditar los estados financieros de la
DIRECCION DE PENSIONES ¥ BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON COAH. , por el giercicio 2012 para electos de cuenta
priblica, me permitoe emitir lo siguiente:

Declaratoria sobre la revision del informe de avance de gestion financiera

Declaro bajo protesta de decir verdad, que he examinado ¢l estado de situacidn financiera de la
DIRECCION DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL MUNICIPIO DE TORREON COAH., al 30 de Junio del 2012 v los estados de
actividades de movimientos ¥ de cambios en la situacidn financiera por ¢l periodo comprendido del 01
de enero al 30 de junio del 2012, proporcionados por la administracién de la dependencia, unidad
responsable de dicha informacion.

El examen mencionado fue realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas,
de tal manera que la conclusion de la revision, se obtenga una seguridad razonable de que los estados
linancierns no contienen errores importantes y de que estin preparados de acuerdo a las politicas
contables aplicadas a entidades gubernamentales ¥ en lo conducente, con las normas de informacion
financiera aplicables en México. De acuerdo a las pruebas selectivas aplicadas, se examino el gjerciciu
presupuestal segin la programacion debidamenle calendarizada el cual presenta varisciones contra los
ingresos ¥ egresos reales del ejercicio.

En congruencia con los pdrrafos que anteceden y las declaratorias emitidas en los que mencionamos
que la auditoria se sujeta al principio de anualidad,

Torredn, Coah, AL, 09 de Agosto del 2012

C. Londres No. 515 Col. San Isidro Torreon, Coah, Tel. (871)718:16:56 y 718:16-59




